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Benukn 3AaUHTECPECOBAHMA YYACTHUIU

OtHocHo: Bbnpocn mno ol0mecTBeHa mopbuka ¢ mnpeamer: ’Ily0auyHoCcT M
pusyaau3zanusa Ha mnpoekt BG161P0003.4.3.01-0004-C0001 ,,ITonoOpsiBane Ha gocTbIa 10
yCJIYTUTe, MPeI0CTABSHHA B 00J1aCTTa HA akpeauTauusaTa”’, punancupan upes OIl ,,Pa3Burue Ha
KOHKYPEHTOCIOCOOHOCTTa Ha ObJArapckara HKOHOMMKA”, pa3pa0oTBaHe Ha peKJIaMHa M
MApPKETHHIOBA CTpaTerusi 3a MNO3MUHMOHMPaHeTo Ha W3nbiaHuTenHa areHuusi ,,bbarapcka
cayxba 3a akpeauTauus’B NMyO0JUYHOTO MPOCTPAHCTBO M MOMYJAPU3UPAHE HA JeHOCTTA MO
akpeauTauus Ha OeHedUIIMEHTA B TPH 000CO0eHH MO3MLINH

BbB Bpb3Ka ¢ MOCTHIWIIO HMCKaHE 3a pa3siCHEHUEe, Ha ocHoBanue wi. 29, an. 2 or 30I1 Bmu

yBCAOMABAMEC 3a CJIICAHOTO:

Bobnpoc 1: Ha crp. 13 or gokymeHTanusTa € 3anucano, ye «CpokoBeTe 3a M3IIbJIHEHHE Ha
oTJeHUTEe 000COOCHH MO3UIIMU Ca MOCOYEHU B TEXHUYECKHUTE CrieupuKanuu. MakCUMAIHUAT CPOK
3a u3nbiHeHue Ha aeiiHocture € 30.11.2015r.», Ho emunHcTBeHO 3a O0o0coOeHa mo3uius (OID) 2 e
MOCOYEH MAKCUMAJIHUAT CPOK 3a M3MbJIIHEHUE Ha aeiHocTuTe — 10 90 kanengapuu quu. 3a OI1 1 u 3
«Y4acTHULIMTE CJE/IBa Jla PEANIOKAT CPOK (B KAJICHJIAPHU JIHU) 32 U3IIbJIHEHUE Ha IEUHOCTUTE CIIE]
MHUCMEHO 3asBsBaHe OT Bb3noxuTens. (IlocouBa ce cpok 3a Besika IEHHOCT OTIIETTHO).

Monst Bp30KUATENISIT Ja MOCOYM MAaKCMMAJIeH CPOK 3a M3IBbJIHEHUE HAa TE3W JIBE MO3UIMHU, B

PaMKHTE Ha KOMTO YYaCTHUKBT Ja AaJE€ CBOETO NMPEMIOKEHHUE.

OTtrosop 1: MakcumanHUAT CpoK 3a u3mbiIHeHHe Ha O6ocobenn mozuimu Ne 1 u 3 e g0

30.11.2015r., KakTO € MOCOYEHO B JOKYMEHTALMATA 32 YYaCTHE.

C yBakeHue, nm/

HNux. Upena bopuciaasosa
HN3nbJaHuTeIeH TUPEKTOP



